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1. ที่มาของการก าหนดองค์ความรู้

วิสัยทัศน์
สถาบันที่ได้รับการยอมรับด้านการเกษตรปลอดภัยและอาหารเพือ่อนาคต เพื่อยกระดับ
คุณภาพชีวิตและเศรษฐกิจฐานรากชุมชนท้องถ่ินอย่างยั่งยืน

สมรรถนะหลัก
ผู้เชี่ยวชาญทางด้านการผลิตผลติภัณฑ์ชุมชนทางด้านเกษตรและอาหาร (Productive 
Experts in Community Agriculture Design)

งานบริการห้องปฏิบัติการและการตรวจวิเคราะห์



VRU KM strategies มี 4 กระบวนการ คือ 

2. วิธีด าเนินการตามกระบวนการการจัดการความรู้ KM Process ตามโมเดล 
VRU KM strategies

1.แลกเปลี่ยน

https://www.istockphoto.com/th

2.เขียนออกมา



3.ยกระดับ

ความรู้ภายใน ความรู้ภายนอก

พิจารณาทบทวนความถูกต้อง

จัดท าเป็นระบบ

4.น าไปใช้



การถ่ายทอดองค์ความรู้ในการใช้เครื่องมือหลกั ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการตรวจ
วิเคราะห์แก่บุคคลกรคนอ่ืน ๆ และจัดท าระบบการจัดหารายได้จากการบริการวิชาการ
ของคณะ

3. ผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินการ



น าเอาองค์ความรู้ที่ได้รับมาใชใ้นการปฏิบัติงานด้านการบริการวิชาการ
จัดหารายได้โดยมีผู้น าเอาองค์ความรู้ไปใช้ในการปฏิบัติงานแล้ว 6 คน

4. ความส าเร็จ/การน าไปสู่การไปใช้ประโยชน์/กลุ่มเป้าหมาย



1) การถ่ายทอดองค์ความรู้ในการใชเ้ครือ่งมือหลกั ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการตรวจวิเคราะห์แก่บุคคลกร
คนอื่น ๆ

2) การร่วมกันออกแบบระบบการให้บริการวิชาการของคณะ และต่อยอดสู่การการพัฒนารูปแบบ
การให้บริการผ่านสือ่อิเล็กทรอนิกส์เพื่อให้เกิดความสะดวก และรวดเร็วแก่ผู้รับบริการมากยิ่งขึน้ จึง
ได้มีการเริ่มพัฒนาระบบการให้บริการแบบออนไลนข์ึ้น

5. สิ่งที่เป็นแนวปฏิบัติที่ดีของผลงาน



ระบบการให้บริการวิชาการจดัหารายได้



การต่อยอดองคค์วามร ู้















แบบประเมินความพึงพอใจของการให้บริการทดสอบวิเคราะห์ตัวอย่าง
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